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AKTIVITATEN

Standards einhalten bei der Bekimpfung des akuten
Lehrkriftemangels im Fach Mathematik
Positionspapier von DMV, GDM und MNU, 23. 11. 2022

Der aktuelle Bildungsbericht (2022) sowie die jiings-
te Modellrechnung der KMK (2022) zum bundes-
weiten Lehrkréfteeinstellungsbedarf und -angebot
in Deutschland in den Jahren 2021-2035 weisen
tibereinstimmend auf einen deutlichen Lehrkraf-
temangel im Fach Mathematik hin. Bei den Einstel-
lungsbedarfen nach Féachern fehlen in allen Schul-
formen von der Primarstufe bis zur Sekundarstufe
IT und an Berufskollegs sowohl kurz- als auch lang-
fristig (bis 2035) eine erhebliche Zahl von Mathema-
tiklehrkraften.

Auch in der 6ffentlichen Diskussion ist der Lehr-
kraftemangel (gerade im Fach Mathematik) ein zen-
trales Thema. Offentlich diskutierte Mainahmen
zur Behebung des Lehrkraftemangels umfassen je
nach Bundesland und Schultyp etwa die Rekrutie-
rung zusitzlicher Studienanfidnger*innen, die Ein-
richtung zusitzlicher Studienplitze oder die Ab-
schaffung von Zulassungsbeschrankungen fiir Lehr-
amtsstudiengdnge mit Fach Mathematik an den
Hochschulen.

Veranlasst dadurch wurden und werden in den
Bundesldndern verschiedene Mafsnahmen aufge-
legt, mit denen zusétzliche Mathematiklehrkréfte
gewonnen werden sollen. Die Bandbreite reicht von
Nachqualifizierungen durch Zertifikatskurse, Sei-
teneinstiegsprogramme mit berufsbegleitendem Re-
ferendariat bis hin zu Professionalisierungsangebo-
ten, die an Hochschul- oder Universitiatsveranstal-
tungen angebunden sind. Die Fachgesellschaften
erkennen die Bedarfe und die Bemiihungen der
Lander diesbeziiglich an und mochten sich kon-
struktiv an deren Gestaltung beteiligen.

Die Sicherstellung von fachinhaltlichen und
fachdidaktischen Kompetenzen ist hierbei von fun-
damentaler Bedeutung, was aber bei vielen der ge-
planten Mafinahmen kaum bis gar nicht erkennbar
ist. Insbesondere fehlende fachinhaltliche und fach-
didaktische Bildungsanteile verhindern eine fach-
lich fundierte Professionalisierung zukiinftiger Ma-
thematiklehrkréfte. In dem Zusammenhang ist zu
beachten, dass professionelle Handlungskompetenz
sich nur im Wechselspiel von Handlung und theo-
retisch fundierter Reflexion entwickelt — rein auf
Praxiserfahrung ausgerichtete Mainahmen sind ei-
ner Professionalisierung als Lehrkraft abtrédglich.
Zu befiirchten ist, dass durch zu kurz greifende
MafSnahmen eigenverantwortlicher Unterricht von
Personen durchgefiihrt wird, die kaum in der Lage

sind, einen Beitrag zum intendierten Kompetenz-
aufbau zu leisten. Ein fachlich und fachdidaktisch
kompetenter Unterricht beinhaltet das Initiieren
von Verstehensprozessen, das Diagnostizieren von
Kompetenzen und die darauf aufbauenden Maf3-
nahmen zur individuellen Férderung genauso wie
ein angemessener Umgang mit Leistungsbewertung
oder Lernschwierigkeiten. Diese Fahigkeiten sind
fiir einen zeitgeméafien Mathematikunterricht un-
verzichtbar. Unzureichende Mafinahmen stellen in-
sofern ein erhebliches Risiko fiir die Bildung der
Schiilerinnen und Schiiler dar.

Diese Erkenntnis spiegelt sich ebenfalls in einer
Stellungnahme der Gesellschaft fiir Fachdidaktik
(GFD) wider, die bereits 2018 deutlich auf die Nicht-
verhandelbarkeit der Standards in der Lehrkriéfte-
bildung hingewiesen hat. In dem Zusammenhang
wird facheriibergreifend vor allem die bedeutsame
Rolle entsprechender fachinhaltlicher und fachdi-
daktischer Bildungsanteile in den unterschiedlichen
Fort- und Weiterbildungsprogrammen hervorgeho-
ben. Es ist daher wichtig, die Vielfalt der Ange-
bote zur Weiter- oder Nachqualifizierung durch
Standards und Mafinahmen der Qualitatssicherung
im fachinhaltlichen und fachdidaktischen Bereich
abzusichern. Aus Sicht der Fachgesellschaften er-
scheint es daher insbesondere notwendig, dass Per-
sonen, die liber entsprechende MafSinahmen in den
Schuldienst gelangen, in den ersten Berufsjahren
verbindliche Fort- und Weiterbildungsprogramme
durchlaufen.

Konkrete Mainahmen

Die drei Fachgesellschaften schlagen daher folgen-
de Mafinahmen vor:

— Bundeseinheitliche fachinhaltliche und fachdi-
daktische Mindeststandards fiir verschiedene
Mafinahmen zur Behebung des Lehrkrafteman-
gels miissen explizit und transparent formuliert
und verbindlich festgehalten werden. Die Fach-
gesellschaften bringen ihre Expertise bei der Kla-
rung der fachinhaltlichen und fachdidaktischen
Bildungsinhalte gerne mit ein.

— Die jeweiligen institutionellen Verantwortlichkei-
ten (Schule, Universitit, 2. Phase der Lehrkrif-
tebildung) fiir die Vermittlung entsprechender
fachinhaltlicher und fachdidaktischer Bildungs-
inhalte miissen geklart sein.



60

AKTIVITATEN

- Sind fiir Mafinahmen zur Behebung des Lehr-
kraftemangels nur kurze Zeitraume vorgesehen
und werden fiir die jeweiligen Inhalte nur die
notigsten fachinhaltlichen und fachdidaktischen
Bildungsinhalte abgedeckt, so muss sicherge-
stellt sein, dass die fehlenden Bildungsinhalte
im Rahmen berufsbegleitender Fort- und Wei-
terbildungsprogramme verpflichtend nachgeholt
werden. Das rechtzeitige Einbeziehen von Insti-
tutionen, die derartige Programme durchfiihren
koénnen (Universitdten oder bspw. staatliche Wei-
terbildungsinstitutionen), ist hierbei essenziell.

— Fort- und Weiterbildungsprogramme (dritte Pha-
se) miissen wissenschaftlich fundiert durchge-
fiihrt und begleitet werden, um die Qualitdt und
die Nachhaltigkeit sicherzustellen. Positives Bei-
spiel sind hier Anstrengungen der KMK im Zu-
sammenhang von mathematischen Professionali-
sierungsangeboten (KMK, 2021).

— Die Hochschulen sowie die Institutionen der
zweiten und dritten Phase der Lehrkriftebildung
miissen mit den entsprechenden finanziellen und
personellen Ressourcen ausgestattet sein, um den
Belastungen der gesteigerten Ausbildungssitua-
tion fachlich angemessen und in dem erforderli-
chen Umfang zu begegnen.

Prof. Dr. Ilka Agricola, Prasidentin der DMV
Prof. Dr. Reinhard Oldenburg, 1. Vorsitzender der GDM
Frank Herrmann, Vorsitzender des MNU
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